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Zadost o jedndni — platy ve vefejnych sluzbéch a spravé

Vazeny pane predsedo viady,

obracim se na Vas jménem Odborového svazu statnich orgénli a organizaci, ktery
reprezentuje zaméstnance a zaméstnankyné vefejné a statni spravy i pfisludniky a pfislusnice
nékterych bezpeénostnich sborl. Ti se aktudlné potykaji nejen s kumulovanymi dopady
bezprecedentni inflace minulych let, ale isdasledky nékolikaletého zmraZeni platovych
tarifG a rovné? s efektem tzv. konsolidaéniho bali¢ku, jak v opatfenich, kterd dopadaji na
viechny zaméstnance a jejich rodiny, tak v opatfenich sméfujicich specificky do této sféry
(zejména v souvislosti se zmé&nami ve Fondu kulturnich a sociaInich potieb).

Vysledkem téchto kroki je, Ze velmi velka &ast lidi pracujicich ve vefejném sektoru a
zaji$tujicich chod a dobré fungovani stitu a sluiby obyvatelstvu, jiz nadale nedokaie ze
svych platQ zabezpetit sebe a své rodiny a je nucena si bud’ hledat jiné zaméstnani, nebo si
zadat o socidlni davky.

A&koli k propadiim redlnych vydélki doslo nap#i¢ celym pracovnim trhem, v platové oblasti
je tento propad disproporéné hlubsi — jde aZ o desitky procent. S ohledem na tcinnost zmén
pfijatych v lofiském roce a deklarovanou nevili navySovat platové tarify nebo objem
prostiedk( na platy, tak Ize letos o¢ekavat dalsi propad.

Jak se fika, chudoba cti netrati, a mit ndrok na socidlni davky a ¢erpat je nesmi byt Zadnym
zpUsobem stigmatizujici. Je ale otazkou, nakolik je vhodné, aby zejména zaméstnanci stitu
byli placeni tak $patné, ze bez davek nevyZiji. Nemluvé o tom, Ze redlnd dspora ve vefejnych

rozpoétech je tim padem jen iluzorni.

Odborovy svaz statnich organt a organizaci
Senovainé namésti 23, 11000 Praha 1

Tel, 14420224 222 241 E-mail: Bednar.Pavel@cmkos.cz
Mob. :+420734767 764 E-mail: statorg@cmkos.cz

http://statorg.cmkos.cz




Pokud zamé&stnanci a zaméstnankyné voli jako svou strategii odchod do jinych sektorq,
nedafi se je nahradit. Vefejnd sféra je na pracovnim trhu &im dal tim vice
nekonkurenceschopna. | kdy? v médiich zaznivaji zavadéjici srovnani prmérnych mezd a
platd, realita je mnohem sloZit&jsi. Primérné poZadavky na vzdélani jsou v platové sféfe
vy$3i ne na obecném pracovnim trhu, platy jsou pak v tomto srovnani absurdné nizké (na
nékterych pozicich i pod urovni minimalni ¢ zaru€ené mzdy). Nedd se hovofit ani
o zajimavych benefitech. Nékteré organizace jiz ani nemohou poskytovat pfispévek na
stravovani, pfipadné ho jsou nuceny drasticky snizit.

Pokud stat a vefejny sektor nebudou mit k dispozici kvalitni a motivované zaméstnance a
zaméstnankyné, nebude schopen poskytovat adekvatni sluzby obyvatelstvu, ani reagovat
na hrozby a vyzvy 21. stoleti.

Momentalni situaci si uvédomu;ji i zastupci zaméstnavatelli, o ¢emi svédci spoleény dopis
Unie zaméstnavatelskych svazli a Konfederace zaméstnavatelskych a podnikatelskych
svazii CR ze dne 2. ledna 2024 Zadajici viadu o navy3eni zékladnich platovych tarifii!

Pevné véfime, Ze cilem vlddy neni dokonat rozval a decimaci verejné sféry. Zadame o
urychlené jednani o zvy3eni platovych tarifd a objemu prostiedkd na platy, a o zménach
zejména v Gpravé a pfidélu Fondu kulturnich a socialnich potfeb.
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