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Odborovy svaz statnich arganu

S NAMI, PRO VAS!

Odborové svazy zastupujici odborare a zaméstnance ve verejnych sluzbach a spravé:
Vladni balicek sméruje k utlumu verejnych sluzeb!

Procenta sem, procenta tam. Vladni usporné navrhy sice nemaji hlavu a patu, miiZou ale nenavratné poskodit ¢eskou

vefejnou spravu a verejné sluzby a sniZit bezpecnost ob¢ani.

Praha 7. ¢ervna 2023

Takzvany konsolida¢ni bali¢ek a ndvazné predstavena opatieni ve
vyhledu statniho rozpoctu pro rok 2024 znamenaji, ze vlada hodi dis-
propor¢né velkou ¢ast zodpovédnosti za stav vefejnych financi na
zaméstnance, a v jejich okruhu vyraznéji na sektor veiejné
spravy a sluzeb. Vlada tvrdi, ze Setfit hodla u sebe. Ve skute¢nosti
hodla Setfit na lidech, ktefi k rozvalu verejnych financi nijak nepfi-
spéli.

SniZeni objemu prostfedkt na platy, snizeni platovych tarifa pro
vSechny zaméstnance vefejného sektoru vcetné zaméstnanci v re-
gionech pod mésty a kraji, snizeni ptidélu do Fondu kulturnich a so-
cialnich potieb a zména jeho urCeni, zastaveni valorizace uhrad za
statni pojisténce, zapocteni ndhrad za docasnou pracovni neschop-
nost do platovych prostfedki a dalsi zmény ve svém souhrnu zname-
naji, ze velké ¢asti platem odménovanych zaméstnancu vyrazné
klesne piijem, a to v dobé bezprecedentni inflace a po nékolika
letech stagnace.

Ruseni pracovnich a sluZebnich mist bez predchozi diklad-
né analyzy a bez ruSeni agend a jejich digitalizace miiZe v dnes
jiz pretiZenych oblastech znamenat kolaps. Vidina dalsiho
zhorSovani platovych, pracovnich a sluzebnich podminek nejen Ze
nepfilaka nové kvalitni lidi do tohoto sektoru, ale vyzene jesté fadu
zbyvajicich nadSenct do privatni sféry.

Co to muze znamenat pro bézného obc¢ana? Napiiklad jeste delsi
Cekani na vytizeni a vyplaty ¢ehokoli. Jesté horsi dostupnost zdravot-
ni péce. Nizsi bezpecnost. ZhorSeni péce o vefejny prostor. Ohrozeni
kvality vzdélavani. Dal§i zhorSeni dostupnosti kultury a méné
moznosti pro kvalitni traveni volného Casu.

To vSe pouze kvili nekompetentnim a ideologicky zaslepenym
navrhum vlady, ktera se uz ani nepokousi predstirat socialni dialog,
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protoze by musela pfiznat, Zze se za roky stravené v opozici nic
nového, nez tupé skrty nenaucila. Nepoucila se ani z obdobi let re-
cese, kterou v CR prohloubila piehnané restriktivni politika tehdej-
$iho koali¢niho kabinetu ODS, TOP 09 a VV, ktery v roce 2010 piijal
nafizeni ke snizeni vydaju na platy statnich a vefejnych zaméstnanct
0 10 %. Jak to dopadlo, vime.

Odborové svazy rozpoctové a prispévkove sféry zastupujici za-
méstnance a zaméstnankyné¢ ve vefejné a statni sprave, skolstvi, zdra-
votnictvi, bezpecnostnich sborech, kultufe, ochrané pamatek, prirody
i krajiny, tedy zaméstnance ve vetejném sektoru, prohlasuji, Ze neni
mozné dopustit, aby bezhlavé a nepromyslené $krty ohrozily ne-
jen situaci téchto zaméstnancii a zaméstnankyi, ale i dostupnost
a troveii vefejné spravy a sluZeb pro viechny obyvatele Ceské re-
publiky.

Doslo k bezprecedentnimu poruseni zikoniku price ze strany
vlady, jsme ve stavkové pohotovosti, jsme tedy pripraveni
branit se realizaci vladnich navrhi vSemi moZnymi prosti‘edky!

Prohlaseni Snému CMKOS:
Vlada musi obnovit socialni dialog
o opatrenich, ktera se tykaji vSech ob¢ani

Dusledky ekonomické krize zpusobené nedavnou pandemii Covid-19
a stale probihajici valkou na Ukrajiné negativné dopadaji na hospodarsky
a socialni vyvoj v Ceské republice. Zatimco kvilli vysoké inflaci strmé ros-
tou ceny vyrobki a sluzeb, tak minimalni nebo zadna valorizace platti, mezd
a dichodi snizuje kupni silu obcant. V téze chvili vlada ptichazi s navrhy

Pokradovani na strané 2
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Prohlaseni Snému CMKOS:
Vlada musi obnovit socialni dialog
o opatienich, ktera se tykaji vSech obcanu
Pokracovani ze strany 1

opatfeni nazvanymi ,,Cesko ve form&“, které ale maji podle ni zaplatit
piedevsim zaméstnanci a jejich rodiny. Nadto ¢ast zaméstnancti, konkrétné
zame@stnanci ve vefejné sféfe, ponesou balik zmén nejcitelnéji. Vlada sice
tvrdi, Ze se Setfenim ma stat zacit u sebe, ve skutecnosti ale hodla usetfit ze-
jména na lidech, ktefi pro stat a pro vetejnost pracuji. Pfichazi s navrhy
opatfeni, o nichz nevedla dialog se svymi socialnim partnery, tedy odbory
jako zéstupci zam&stnanci a organizacemi zastupujicimi zaméstnavatele.

Tento pfistup a téméf neexistujici socialni dialog odmitdme piehlizet.
Proto Ceskomoravska konfederace odborovych svazii 15. kvétna 2023 vy-
hlasila stavkovou pohotovost, ktera ma hlavni cil: ptivést vladu k jednacimu
stolu o ndvrzich opatfeni, které by mély dostat do kondice vefejné finance
CR. Vladni navrhy jsou viak spise pfehazovanim zodpovédnosti na ty, ktefi
krizi nezpusobili. Védomi si toho, Ze se nejistd hospodaiska situace musi
fesit, piipravili jsme vlastni soubor opatfeni, o kterém chceme se svymi so-
cidlnimi partnery jednat.

Utastnici Snému vyzyvaji vladu, aby k socidlnimu dialogu piistupovala
seridzné. Soucasné upozoriuji, ze maji pravo a jsou pripraveni jej piipadné
uplatnit, na vyuziti viech protestnich prostiedki zaruéenych Ustavou CR
a Listinou zakladnich prav a svobod.

Protoze se k tomu dosud vlada neméla, stavkova pohotovost piesla do
dalgiho stadia — byl ustanoven Stavkovy vybor CMKOS, vznikaji stivkové
vybory na trovni jednotlivych svazi i zdkladnich organizaci, vyrazime do
regionil vyjednavat podporu, zaroven kontaktujeme své zakonodarce v re-
gionalnich poslaneckych a senatnich kancelafich se seznamem nasich
konkrétnich pozadavkt a navrhi na fesSeni situace a usporadame protestni
akce v tydnu od 26. 6. do 30. 6. 2023.

Opakujeme, ze ohrozeni socidlniho smiru riskuje vlada svoji aroganci
a nezodpovédnosti. Nasim cilem je obnoveni socialniho dialogu a jednani
o zdsadnich krocich vlady, které se tykaji vSech obcant.

Utastnici Snému CMKOS
V Praze dne 30. kvétna 2023

o

Vsem ¢lenum OSSO0

Vazena kolegyné, vazeny kolego,

v atery 30. 5. 2023 se uskuteénil 2. Sném CMKOS jako nejvyssi organ
mezi sjezdy, ktery ustanovil stavkovy vybor a zaroven vyslal politikim
a vefejnosti "Prohlaseni" reagujici na momentalni situaci ve spole¢nosti.

V noci ze stfedy na ¢tvrtek vlozilo MF do eKLEPu (v neveiejné ¢asti
knihovny legislativniho procesu) material: ,,Piiprava statniho rozpoctu
Ceské republiky na rok 2024 a stiednddobého vyhledu na 1éta 2025
a2026“. Dle sd¢leni ministra Stanjury v pruvodnim dopise tohoto mate-
rialu "Material nebyl na zakladé udélené vyjimky ¢&.j. 23981/2023-U-
VCR-2 ze dne 22. kvétna 2023 predlozen do vnéjsiho pfipominkového
fizeni." To znamena, ze by o tomto materialu rozhodla pouze vlada bez
dalsi vetejné diskuze!
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Citujeme z predkladaci zpravy k materialu:
“Jedna se zejména o tato opatieni:

- Jednordzovd uspora v roce 2024 formou sniZeni objemu prostiedki
na platy o 4 %. S timto opatienim souvisi sniZeni stupnic platovych
tarifii pro vSechny zaméstnance veiejného sektoru o 5 %.

- 5% sniZeni prispévku na vykon statni spravy ve vazbé na sniZeni
stupnic platovych tarifii pro rok 2024.

- Odlozeni automatické valorizace platby za tzv. statni pojisténce o rok,
G.z1.1.2024 na 1. 1. 2025.

- Snizeni vydajii na vyzkum, vyvoj a inovace o cca 10 % pro rok 2024.

- SniZeni vydajii na vybrané dotacni tituly a jiné vydaje.”

Z vySe uvedeného je na misté dile pokracovat ve stdvkové poho-
tovosti.

Dékujeme za promptni rozeslani této velmi dilezité informace vSem
odborafim a odboratkam, zaméstnankynim a zaméstnanctim Vaseho pra-

COViSte.

Za vedeni OSSOO Bc. Pavel Bednat, v. 1.

Po jednani odborovych svazl vefejné spravy a sluzeb, které ptijaly
prohldseni (viz strana 1) a rozhodly o svolani protestniho mitinku,
ktery se bude konat ve ¢tvrtek 29. 6. od 9.30 cca do 11.30 v Kongre-
sovém sale Hotelu Olsanka, se konala tiskova konference. Jeji zaz-

nam je dostupny na:
https://www.youtube.com/watch?v=0mAnKxDjHyQ&t=2s

CMKOS

0SSO0

VIME,
JAKNATO

) Spustit systém EET

) Vratit pinou sazbu soclalniho pojisténi pro zkracené ivazky

} Vratit hranicl pro pouziti pausalni dané na 1 milion

) Nerealizovat zrychieni odpisii na majetek pofizeny v letech 2022 a 2023

) Nerealizovat prominuti platby soclalniho pojisténi u pracujicich
duchodcu

} Zrusit tzv. Loss Carryback (odepsani ztraty ze zisku a zpétné ziskani
zaplacené dané z pfijmu pravnickych osob)

) Zrusit daiiové osvobozeni statnich diuhopisii

) Navysit minimalni mzdu na 19 500 K&

) Vyssi odvod pojistného pro 0SVE - 40% primérné mzdy

) Audit agend a vydajovych polozek viech &asti vefejnych financi

) Resit rovné odméiiovani zen a muzii


https://www.youtube.com/watch?v=0mAnKxDjHyQ&t=2s
https://www.youtube.com/watch?v=0mAnKxDjHyQ&t=2s
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Obecné k navrhu
3. Navrhované zmény postihnou predevsim zaméstnance, jejich rodiny
a diichodce.

Za pricinu soucasnych problémd, k jejichz feSeni navrhovany zakon sme-
fuje, povazuje CMKOS zésadni zmény na pifjmové strané vefejnych fi-
nanci, pfedevsim statniho rozpoctu, které za nékolik malo poslednich let
odcerpaly prostiednictvim tzv. danovych reforem pres 300 mld. K¢ da-
novych pifjma. Prave jejich absence naprosto prokazatelné stoji za nartistem
deficitt statniho rozpoctu a riistem vetejného dluhu. Tato opatieni smétovala
piedevsim ke snizeni danéni firem, vysokopiijmovych skupin a majet-
kovych vlastnikti na tikor zdanéni zaméstnanct a diichodct, kterym je dnes
ptredkladan ucet za néco, co nezplsobili a na Cem se aktivné nepodileli,
resp. to kritizovali. Tato danova smrst’ v praxi vedla pfedevsim poklesu zda-
néni firem a OSVC, zatimco zaméstnancil, zejména téch s niz§imi piijmy,
jen velmi omezené. Z navrhu zakona je ziejmé, Ze dusledky téchto neu-
vazenych zmén pociti pfi pokusu o napravu skod, které zptisobily statnimu
rozpoctu, bez ohledu na skutecnost, ze se nepodileli na riistu statniho dluhu,
vSichni zaméstnanci, zejména zaméstnanci a zaméstnankyné placeni z ve-
fejnych rozpoctd, predevsim v oblasti odménovani. Na tuto skupinu zameést-
ficka. Neexistuje jediny legitimni diivod, pro¢ by tomu mélo takto byt. Tato
specifickd opateni tedy navrhujeme vypustit nebo alespon piepracovat
a zmirnit.

Tuto pFipominku povaZujeme za zasadni.

4. Chybi opatieni na podporu ekonomického ristu. K prosperité a vy-
rovnanému statnimu rozpoctu se nelze proskrtat.

CMKOS opakované zdtraziuje, Ze vefejné finance Ceské republiky se
dostaly do velmi vratké polohy, kdy vyrovnanost mezi vlastnimi piijmy sta-
tu a jeho nezbytnymi vydaji je mozna jen v situaci, kdy ekonomika dosahu-
je velmi vysokych temp nominalniho réistu HDP (podle propoétd CMKOS
vyrazné nad 10 %). To je jedna z hlavnich pficin, pro¢ vefejné finance,
a zvlasté statni rozpodet, v soucasné dob¢ ekonomické stagnace, resp. po-
klesu, neustale tenduji k velmi vysokym deficitiim, a to pfesto, ze jsou pii-
jiméana opakovan¢ drastickd omezeni, predevsim na vydajové strané vefej-
nych rozpoctl. To jen dokazuje pfedchozimi reformami potvrzenou tezi, ze
se k rovnovaze vefejnych financi nelze staticky proskrtat, a ze kazdé opatieni

na napravu vefejnych financi musi obsahovat slozku podporujici ekono-
micky rust. Bohuzel piedlozeny navrh zakona ke skodé vefejnych financi
takova opatieni neobsahuje. Pozadujeme je do navrhovaného zakona do-
plnit.

CMKOS je nézoru, 7e vlada opakuje stejné chyby, jaké se staly v obdobi
hospodarské krize v letech 2009 az 2012. Vyzyva proto vladu, aby se z téch-
to chyb, jejichz dusledkem byly zavazné negativni dopady na ¢eskou eko-
nomiku i zivotni uroven obyvatelstva, poucila.

Tuto pFipominku povaZujeme za zasadni.

V Praze dne 29. kvétna 2023

Celé stanovisko véetné pripominek k jednotlivym ¢lankim navrhu
na: Stanovisko CMKOS k materialu , Navrh zakona o konsolidaci vefejnych
rozpodti | Ceskomoravska konfederace odborovych svazii (cmkos.cz)

MF prijalo vétSinu technickych
pripominek k balicku, odmitlo vécné

9. 6. 2023, Ministerstvo financi v pfipominkovém fizeni vétSinou piijalo
legislativné-technické piipominky ke konsolidac¢nimu balicku. V souladu
s politickou dohodou koalice naopak nepfijalo vécné navrhy na zmeény,
uvedlo dnes ministerstvo na dotaz CTK. Bali¢ek dostane piiti tyden k po-
souzeni Legislativni rada vlady, kabinet by ho mohl schvalovat 28. ¢ervna.

Ptipominkové tizeni ke konsoli-
dacnimu balicku skonCilo ve
Ctvrtek ve veCernich hodinach, ekl
CTK mluvéi ministerstva financi
Toma§ Weiss. Pfipominek se podle
néj sesly stovky, vétsina z nich by-
la legislativné-technického charak-
teru. "MF v takovych ptipadech
ptipominku  zpravidla pfijalo.
Typové se jednalo o doplnéni pre-
chodnych ustanoveni, zpfesnéni
nékterych informaci, dopracovani
analytickych ¢asti navrhu ¢i detail-
n¢jsi vyhodnoceni dopadi konkrét-

niho opatfeni," uvedl Weiss.
"Naopak vécné piipominky na
zmeény, jako jsou presuny polozek
mezi sazbami DPH ¢i vyjmuti né-
kterych danovych vyjimek navr-
zenych ke zruseni MF v souladu s po-
litickou dohodou na tirovni vlady ne-
piijalo a jejich predkladatelé budou
mit piilezitost k jejich naCteni v ram-
ci druhého Cteni v Poslanecké sné-
movné," doplnil.
MF piijalo vétSinu technickych
piipominek k balicku, odmitlo véc-
né (ceskenoviny.cz

Luka$ Kovanda na Twiteru: Tuzemskou verejnost se podarilo vydésit, Ze
Ceské verejné finance jsou v rozvratu

Tuzemskou vefejnost se poda-  troven zadluzeni v porovnani s eu-

Filo vydésit, Ze Ceské verejné fi-
nance jsou v rozvratu a pred ban-
krotem. A¢ data Eurostatu ukazu-
jinéco zcela jiného, podstatna ¢ast
vefejnosti klamu uvéfila a o to
ochotnéji nyni pristoupi na zvy-
Sovani Fady dani, ktera by jinak
politikiim neproslo.

Deficit Ceskych verejnych fi-
nanci v roce 2022 byl dle Euro-
statu 3,6 procenta HDP. Pfitom de-
ficit vefejnych financi eurozony
jako celku byl podle tychz dat Eu-
rostatu loni rovnéz 3,6 procenta
HDP. Vyse deficitu vyjadiuje tem-
po zadluzovani. Nelze tedy tvrdit,
7e tempo zadluzovani Ceské repub-
liky je abnormalni. V ramci EU je
v podstaté primérné. Pfitom ovsem
Cesko vykazuje ani ne poloviéni
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rozonou. Jeji vefejné zadluzeni loni
odpovidalo 92 procentim HDP, za-
timco Cesko vykazovalo zadluzeni
44 procent HDP, jak plyne z dat Eu-
rostatu. Jinymi slovy, zatimco tro-
vei zadluzeni Ceska je v porov-
nani se eurozonou ani ne polovi¢ni
a v ramci EU hluboce podpri-
mérna, tempo zadluzovani je aktu-
aln¢ primémé. Tvrzeni nékterych
Ceskych politiku ¢i expertt, ze Ces-
ké vefejné finance jsou rozvracené,
tak nenachazi oporu v realité. Po-
kud jsou rozvracené Ceské verejné
finance, jsou rozvracené — a jesté
mnohem vice — vefejné finance celé
eurozony a celé EU. Pak je ovsem
otazkou, pro¢ fada z téch, kdoz
mini, Ze jsou ¢eské vefejné finance
rozvracené, horli za brzky vstup CR
do eurozony. Pro¢ piijimat ménu
celku, ktery ma vefejné finance
mnohem rozvracengj§i? Chiméra

o rozvracenych vefejnych financich
CR je jednim z nejvétsich ekono-
mickych nesmysli poslednich let.
Bohuzel, uvéfila ji —a chtéla ji uve-
fit — i cela fada vladnich politika,
takze maji pocit, ze pokud lidem
hned nezvysi skoro vsechny druhy
dani, Cesko zbankrotuje. Tempo
zadluzovani Ceska bylo navic v le-
tech 2020 az 2022 v porovnani
s tempem zadluzovani eurozony
pomalejsi nebo nejhiife stejné, mé-
feno deficitem v poméru k HDP.
V roce 2020 vykézalo Cesko deficit
v poméru k HDP ve vysi 5,8 pro-
centa, zatimco eurozona méla 7,1
procenta, plyne z dat Eurostatu.
Predloni pak Cesko mélo deficit 5,1
procenta HDP, zatimco eurozdna
5,3 procenta HDP. A loni, jak uz vi-
me, mélo Cesko i eurozona deficit
shodné 3,6 procenta HDP. Cesko
tedy po celou dobu covidu i loni, te-
dy v letech svého historicky zcela

precetli jsme

rekordniho zadluzovani, vykazova-
lo pomalejsi nebo nejhtife stejné
tempo zadluzovani jako eurozona.
Ti, kdo strasi rozvratem vefejnych
financi CR, protoze pry trend a tem-
po zadluzovani jsou u nas varov-
n&jsi, se prosté¢ myli. . . .
https://twitter.com/LukasKovand
a/status/1660199033346965504

Lukas Kovanda, Ph.D., je cesky
ekonom a autor ekonomické lite-
ratury. Piisobi jako hlavni ekonom
Trinity Bank. Analyzuje a komen-
tuje makroekonomicka témata, in-
vestice i nové fenomény typu sdi-
lené ekonomiky, kryptomén ¢i fin-
techu. Prednasi na Narodohos-
podarské fakulté Vysoké skoly eko-
nomické v Praze. Je ¢lenem védec-
kého grémia Ceské bankovni aso-
ciace.
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Jednani k zakladnim praviim a povinnostem odborovych organizaci jako zastupcii
zaméstnancu ve vztahu k zaméstnavateli se konala v Hradci Kralové a v Usti nad Labem

V kongresovém centru ALD-
IS v Hradci Kralové se 30. kvét-
na sesli odborovi funkcionafi, aby
si predevs§im prohloubili znalosti
ohledné hospodateni odborové or-
ganizace. Lektorka Ivana Michal-
cova s nimi probrala vSechny
povinnosti spojené zejména s do-
drzenim pravnich predpisi a po-
vinnosti vi¢i statni sprave. Vyklad
i ptipadné dotazy byly doplnény
video prezentaci s ukazkami, jak
ma napiiklad spravné vypadat
penézni  denik, kniha pohledavek
a zavazkt, vykaz o majetku a za-
vazcich, kniha cenin, predavaci
protokol pii zméné osoby vykona-
vaji funkci predsedy a hospodare
¢i vzory tcetnich smérnic.

Jednani se Ucastnil také pravnik
odborového svazu Rudolf Pos-
pisil, ktery okomentoval zmény
v dokumentech odborového sva-
7u, a to predevsim zmény ve statu-
tu Podptirného a socialniho fondu
OSSOO, které nabyvaji u¢innost
od 1. 7. 2023. Dokumenty jsou
dostupné na webu odborového
svazu a papirovou brozuru s doku-
menty postupné obdrzi vsechny
zakladni  odborové organizace
OSSOO. R. Pospisil dale stru¢né
seznamil pfitomné s hlavnimi
novinkami, které pfinesou v Par-
lamentu CR projednévané novely
zékoniku prace a zakona o ufed-
nicich tizemnich samospravnych
celktl. Na zaver hovoril o stavajici
napjaté situaci ohledné vladnich
navrhi na Uspory, které jako
nesystémové a bezohledné odmi-
taji vSechny odborové svazy sdru-
7ené v Ceskomoravské konfe-
deraci odborovych svazi, trvaji
na navratu k socialnimu dialogu,
a proto vyhlasili stavkovou poho-
tovost.

V Usti nad Labem se 6. Gervna
v sidle informa¢niho a poraden-
ského centra odborovi funkcionafi
setkali s mistopredsedkyni Sarkou
Homfray, ktera je soucasné spe-
cialistkou na zakon o statni sluzbé,
s pravnikem odborového svazu
Rudolfem Pospisilem a specialis-
tou na kolektivni vyjednavani
Arnostem Odvalilem. S. Homfray
v uvodu hovofila k vladnim
navrhiim z poslednich dni, které
nebyly projednany s odbory, byt
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zasahuji do z4jmi zaméstnanci.
Navrhy na snizeni prostiedkd na
platy, pokles tarifnich platd, sni-
zeni tvorby FKSP, zruSeni vyhlas-
ky o FKSP, polovina z FKSP na
spofeni na staii, zdanéni benefita,
vyplaceni nemocenské z prostied-
ki na platy, zastaveni valorizace
plateb zdravotniho pojisténi za
statni pojiSténce, snizeni prostied-

kit na vykon prenesené pisobnosti
samospravou a dalsi rtiznd ome-
zeni vydaju sméfuji predevsim
proti zaméstnanctim, a proto Ces-
komoravska konfederace pozaduje
jednani a vyhlasila stavkovou po-
hotovost.

V dalii ¢asti jednani S. Homfray
shrnula posledni zmény ve sluzeb-
nim zakonu, moznost nahradit
vybérové fizeni pro zaméstnance
zafazené nejvyse do 9. platové
tiidy pohovorem, snizeni poza-
davki jiz v 1. kole vybérovych
fizeni, presoutézeni sluzebnich
mist predstavenych od feditelt
odborti vyse. Predpoklada se, ze
zakon o statni sluzbé bude znovu
novelizovan, a to s cilem vétsi fle-
xibility vybérovych fizeni i ruseni
sluzebnich mist a s tim spojenych

finan¢né nakladnych postupid. Na-
ptiklad premiér Fiala hovoii o ru-
Seni mist po zaméstnancich od-
chazejicich do dtichodu. Postupné
se vytraci plvodni smysl prijeti
zakona, a to stabilizace a apoli-
ticnost statni spravy. V praxi je
dulezité, aby odborové organizace
vyuzily svého prava projednat
zmény v systemizaci jesté pred je-
jim schvalenim, protoze jediné
timto zplisobem mohou zmény
ovlivnit. K tomuto postupu S.
Homfray pfipomnéla svij clanek
v NOS 5/2022. Dale pak hovotila
o praci z jiného mista a moznosti
vyuzit pomoc odborového svazu
pfi kdrném ftizeni.

R. Pospisil zhodnotil vyznam
Kolektivni dohody vyssiho stupné
pro statni zaméstnance. V dohod¢

je napiiklad ustanoveni o mnoz-
stvi a tempu prace, kdyz sluzebni
zakon na rozdil od zékoniku prace
na tento problém nepamatuje,
rozsah indispozi¢niho volna v do-
hod¢ je s ohledem na rovné za-
chéazeni stejny i pro zaméstnance
v pracovnim pomeéru ve statni
sprave, a je Casto realizovanou in-
spiraci i v kolektivnich smouvach
u jinych zaméstnavateltl. Vyssi ko-
lektivni vyjednavani ziejmé bude
mozné i v bezpeCnostnich sbo-
rech. V prostiedi uzemnich samo-
spravnych celktl je zamér jednat se
Sdruzenim mistnich samosprav.
A. Odvalil v poslednim bloku
jednani ptipomnél zakonné pied-
pisy ke kolektivnimu vyjednavani,
metodickou pomicku OSSOO,
platnost pracovniho tadu pod-
minénou souhlasem odborové or-
ganizace, rovny pristup zaméstna-
vatele k zaméstnanctim bez ohle-
du na formy pracovniho vztahu
a ulohu zprostfedkovatele a roz-
hodce pii kolektivnim vyjed-
navani. -de-



Zakladni odborova organizace
pii Méstském tfadu v Roztokach
u Prahy patii k tém novéjsim ,,za-
kladkam* odborového svazu a sou-
Casné k tém, které¢ byly zalozeny
kvili problémiim mezi zaméstnan-
ci a zaméstnavatelem. Od roku za-
loZeni 2011 se tyto vztahy diky od-
borové organizaci, a to zejména
v poslednich péti letech, zlepsily.
Ptesto teprve po poslednich vol-
bach se podafil vytesit letity prob-
Iém s pfestavkou na oddych béhem
ufedni doby, kdyz v relativné ma-
Iém ufadu neni zastupitelnost a ve-
deni mésta upfednostiiovalo ne-
pterusenou ufedni dobou s cilem
vyhovét obantim bez ohledu na
pravo zaméstnanct na prestavku.

Pro kolektivni vyjednavani
pouzila odborova organizace jako
inspiraci Vyssi kolektivni dohodu
pro statni zaméstnance a vyhlasku
o fondu kulturnich a socialnich
potieb, uvadi ptedsedkyné zaklad-
ni organizace Petra Pozivilova.
1,5procentni tvorba socialniho fon-
du byla zvySena na 3,5 procenta,
dohodnuty jsou ¢tyfi dny indispo-
zi¢niho volna, jeden z nich je spe-
cialné urcen pro jakékoli ockovani.
Socialni fond je vyuzivan na stra-
venky, jubilea, a pak na rekreace,
détské tabory apod. podle uvazeni

Z. Méstského uradu v Roztokach u Prahy

ze zdakladnich organizaci

jednotlivych zaméstnanct.. Prost-
fedky ze socialniho fondu nejsou
vyuzivany na spofeni na stari
ani na podporu odborové ¢innosti.
I kdyz vztahy na pracovisti jsou
v poradku, zaméstnanci si napii-
klad podle zajmu potadaji spolecné
oslavy jubilei, o akce typu zajezdi
neni zajem, konstatuje predsed-
kyné.

Pozitivni podle predsedkyné je,
ze nyn¢&jSim starostou Roztok je
byvaly tajemnik jejich méstského
ufadu, tedy clovék se znalostmi
a zkusenostmi z prostredi verejné
spravy. Povazuje si to zejména
s ohledem na to, ze po volbach
novi zastupitelé bohuzel nemusi
absolvovat Skoleni a potiebné
znalosti ziskavaji az praxi.

Zaméstnanci by samozfejmé
uvitali zvySeni platovych tarifi,
i kdyz znehodnocovani ,tabul-
kovych® plath inflaci zaméstnava-
tel fe$i v ramci osobnich pfiplat-
ki a ctvrtletnimi prémiemi. Spo-
lus tim pak skute¢nost, ze 90 pro-
cent z cca 50 zaméstnancli mést-
ského tradu, méstské policie, kni-
hovny a domu s pecovatelskou
sluzbu, jsou mistnimi obyvateli,
plsobi stabilizané proti moznosti
mit lepsi vydélek v blizké Praze.
Stavajici zaméstnanci tedy neod-

Z vnéjsku pékna budova Méstského uradu Roztok u Prahy skryva
bohuzel plisen v prizemnich prostorech uradu, kam vzlina voda z pod-
lozi. ReSeni asanaci nebo postavenim nové budovy je zatim v ne-
dohlednu, a tak zaméstnanci i obcané se musi pohybovat ve zdravot-

né nevyhovujicim prostredi.

chazi, ale ziskat nov¢ je velky pro-
blém. Rok trvalo ziskat tcetni,
a najit potiebného nového pravni-
ka bude také dost mozna problém.

Co se tyka budoucnosti, ma
predsedkyné zakladni odborové
organizace Pera Pozivilova obavy

z dopadu pléanovanych vladnich
uspor na financovani vykonu statni
spravy v prenesené pusobnosti, za
pozitivni pak ma skutecnost, Ze
stavajici kolektivni smlouva je
uzaviena na dobu neurcitou.

-de-

NasSe evropska centrala je pripravena pomoci se ziskavanim novych c¢leni — setkani
s naborovym tymem EPSU 17. kvétna v Hotelu OlSanka

Ubytek ¢lenské zakladny pro nas neni ni¢im
mensim neZ existenénim ohrozZenim. Hledani zpi-
sobi, jak zabranit propadu nasi ¢lenské zakladny,
by proto mélo byt nasi prioritou. Podcenime-li tuto
otazku, ohrozime tim silu nasi vyjednavaci pozice
a nasi povést respektovaného partnera v socialnim
dialogu. Problémy, na které se musime v ramci sva-
Zu nutné zamérit, jsou nasnadé. Prvnim problémem je soustavné kle-
sajici pocet nové prijatych ¢lenu - k 30. ¢ervnu minulého roku jich by-
lo prijato o 321 méné neZ v roce 2019. Dal§im problémem, ktery nas
pali, je nezadrZitelné stoupajici vékovy median ¢lent naSeho svazu.

Dobrou zpravou je, ze na feSeni
téchto vyzev nejsme sami. Part-
nerem v nasem usili zmeénit situaci
k lepSimu nam muze byt tym pro
organizovani a nabor (Recruitment
& Organising) nasi zastiesujici od-
borové organizace plsobici na ev-
ropské trovni, tedy Evropské fede-
race odborovych svazli vefejnych
sluzeb (EPSU). A jak se v tomto
ohledu EPSU angazuje? Jiz v roce
2015 zacala konfederace rozvijet
svou praci v oblasti naboru, ak-
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tivizace a udrzeni Clend skrze za-
jistovani skolicich seminaft a po-
radenstvi. Specializovany tym
Recruitment & Organising (R&O)
se zrodil v roce 2019 a od té doby
EPSU ustavi¢né podporuje aktivni
odboraie a odboraiky napric¢ re-
gionem sttedni a vychodni Evropy
(CEE) a propojuje je se zkuSenymi
odborovymi organizatory z celé
Evropy od Irska az po Finsko.

O piinosu, ktery svazim i jed-
notlivym zakladnim organizacim
nabizi spojeni s celoevropskou
odborovou zakladnou, jsme se
mohli dozvédét na spolecném

setkani vybranych ¢eskych odboro-
vych svazii pisobicich ve vefejné
sféfe se zastupkyni EPSU pro orga-
nizovani a nabor Agniezskou Ghi-
nararu v Praze v Hotelu OlSanka
dne 17. kvétna.

Na setkani se prezentovala nejen
samotna iniciativa podpory nabo-
rovych a organizacnich aktivit sva-
74, ale hlavng také konkrétni pozi-
tivni vysledky dosavadni spolu-
prace mezi tymem EPSU a nasimi
kolegy, odborovymi funkcionafi
z Odborového svazu zdravotnictvi
a socidlni péée CR (OSZSP CR).

Vojtéch Burda, manazer pro na-
bor OSZSP CR, ktery se diky fi-
nanc¢ni podpofe EPSU dnes jiz na-
plno vénuje vnitroorganizacni praci
ve svém svazu, vyzdvihl, jak obo-
hacujici pro né byla soustavna spo-
lupréace s tymem EPSU pro organi-
zovani a nabor. Spole¢nymi silami
si stanovili a sepsali naborovou
strategii, spole¢né identifikovali
zakladni organizace, které na ziska-
vani novych ¢leni konkrétné za-

pracuji, a spolecné ted’ s vidinou to-
hoto cile vyskoluji odborové funkcio-
nafe téchto zakladnich organizaci.
Zuzana Sargova, piedsedkyné
Z0 Fakultni nemocnice Ostrava,
pak vnesla do debaty pohled na ini-
ciativu tzv. “zdola”. Na urovni jeji
ZO se ji podafilo skrze realizaci
nékolika strategickych zmeén (napf.
zakotveni odborového skoleni pro
nové zaméstnance v kolektivni
smlouve, posileni profilu ZO na so-
cialnich sitich, hlasovani do vyboru
on-line, apod.) v pfistupu k praci se
svou cClenskou zakladnou navysit
stavy o 7 % béhem pouhych 3 let.
Zékladni organizace je tak nyni bo-
hatsi o 60 zcela novych ¢lenu.
Dnes se jiz kapitola nekolikaleté
intenzivni spoluprace mezi EPSU
a OSZSP CR pomalu uzavira. Ta na-
Se teprve ¢eka na to, az ji napiSeme.
Sanci zapojit se dostaneme v ramci
piistiho kola projektovych setkani
se zastupci tymu EPSU pro organi-
zovani a nabor, a to jiz na podzim
tohoto roku. Anna Ridka



Vybor doporucil MPSYV, aby zohlednilo argumenty odbori k diichodovému véku

6. 6.2023

Praha - Snémovni peti¢ni vybor doporudil ministerstvu prace,
aby se pri pripravé zakonii zabyvalo argumenty uvedenymi
v petici odborait namifené proti zvySovani véku odchodu do di-
chodu. Vybor se tak usnesl na zavér vefejného slySeni k petici,
kterou vyvolala Ceskomoravska konfederace odborovych svazii
a pod kterou se seSlo 81 800 podpisi. Pro navrh hlasovalo osm
z deviti pritomnych ¢lent vyboru, jeden se zdrZel. Predseda
vyboru Tomio Okamura (SPD), ktery usneseni navrhl, iekl, Ze by
byl pro mnohem razantnéjsi verzi, ale prijaty text mél podle néj

vétsi Sanci na prijeti.

Petice odborti je namifena
proti zamérim navysit dicho-
dovy vek na 68 let, a naopak po-
chodu pro naro¢né profese. Od-
borafi upozoriiuji mimo jiné na
to, Ze tyto profese jsou narocné
psychicky 1 fyzicky. "Navic
mnoho lidi jiz po 65. roce véku
neni v takové zdravotni kondici,
aby mohli svou profesi dale
vykonavat. A u opravdu tézkych
zaméstnani tato situace nastava
jesté diive. Dlouhodobé proto
pozadujeme zkraceni véku od-
chodu do diichodu pro naro¢na
povolani," stoji v petici.

Ministr prace Marian Jurecka
(KDU-CSL) jiz diive fekl, Ze uzi-
konéni véku 68 let pro odchod do
penze navrhovat nechtél a nebu-
de. Vladni koalice se dohodla, ze
vék odchodu do diichodu se bude
odvijet tak, aby zustala stabilni
doba stravena v diichodu, a to pfi-
blizné v priméru 21 let, uvedl na
vefejném slySeni zastupce minis-
terstva prace Toma$ Machanec.
Ministerstvo bude kvili tomu sle-
dovat kazdoroéné udaje Ceského
statistického ufadu o veéku doziti.
Machanec také v souvislosti s na-
roénymi profesemi upozornil, ze
nazev profese se muze lisit, pro-
toze jina firma muZe stejnou pro-
fesi nazyvat jinak. Ministerstvo
prace chce proto jit s minister-
stvem zdravotnictvi cestou kate-
gorizace rizik v zakon¢ o ochrané
vetejného zdravi. Podle diivéj-
Sich informaci by lidé v naroc-
nych profesich, kde neni mozné
namahavost a zdravotni rizika
snizit pomuickami, mohli chodit
do dtchodu dfiv bez kraceni
pobirané castky. Zaméstnavatelé
by za né méli platit vyssi odvody.

"Nebylo by tolik podpist,
kdyby to lidé nevnimali jako

vazné, kdyby to nevnimali jako
problém," prohlasil predseda
CMKOS Josef Stiedula. Rekl
mimo jiné, ze stat se od roku
1992, kdy se zrusily dichodové
kategorie, nevyrovnal s tézky-
mi profesemi. Jedinou vyjim-
kou jsou zdravotni¢ti zachrana-
i, podotkl. Ze spolecenského
hlediska je spravné, aby tézké
profese, tedy zaméstnanci ve
tieti a ctvrté kategorii rizika,
mély moznost odejit do diichodu
diive, a je spravné, aby na to
spolec¢nost dbala, uvedl Stfedu-

la. Otazka dichodového véku by
podle n¢j méla byt také veéci
kvality doziti, nikoli pouhého
véku. Cesko je na §picce v tom,
ze na dichody sméfuje primarné
odvedené socialni pojisténi, za-
timco v jinych zemich se odvadi
vyznamné vic z jinych zdroja,
uvedl.

Vlada si podle mistopiedsedy
CMKOS Vita Samka vybrala
diachodovy systém jako prvni
vzorovou ukazku reformy vefej-
nych financi, jejimz cilem je
usetfit. Popsal to na piikladu ha-
sict, ktefi ptijedou k hoficimu
domu, ale pozar opusti a jdou
hasit jiny, nehofici dam. Akut-
nim problémem jsou vefejné fi-
nance, a jestli chce vlada proka-
zat, ze je schopna, at’ je nyni vy-
fe$i, mini. "Z naSeho hlediska to
neni akutni problém, akutnim pro-
blémem jsou vefejné finance
dnes," fekl. Argumentoval i tim,
e fada zemi na zapad od Ceska
vydava vetsi ¢astky na dichody

precetli jsme

ve vztahu k hrubému domacimu
produktu, nez bude vydavat
Cesko v téch nejhorich letech,
které by podle prognoéz mély na-
stat.

Snémovna se mé ve ¢tvrtek na

mimofadné schizi zabyvat vlad-
nim navrhem, ktery kromé
jiného zpomaluje valorizaci di-
chodt. Piedseda Okamura dnes
ohlasil, ze poslanci jeho hnuti
budou tuto schiizi obstruovat. Ar-
gumenty odborti ocenila poslan-
kyné ANO Helena Valkova.
Rekla, Ze pomtizou nejen v tom,
aby poslanci obstruovali schiizi,
ale aby vécné argumentovali.
"Vyuzijeme téch informaci a dat,
které pro nas shromazdili peten-
ti," dodala.
Vybor doporu¢il MPSV, aby
zohlednilo argumenty odbord k
dichodovému véku (cesken-
oviny.cz)

Pravni poradenstvi pro ¢leny CMKOS

Na https:/www.cmkos.cz/obsah/228/pravni-poradenstvi-pro-cleny-cmkos najdete piehled

&leny CMKOS.

poraden a jejich tfednich hodin, Zddanku o poskytnuti shuizby pravniho poradenstvi pro
&leny CMKOS, zadanku o dolozen &lenstvi a Zasady pro ¢innost pravniho poradenstvi pro

Utvar regionalni politiky CMKOS, e-mail: Pocan.Pavel@cmkos.cz, mob.: +420 733 619 162

odboryp_i_l___:l\l_.‘,"_p:.:cz
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® Bytové spoluvlastnictvi
® Bytové druzstvo

SdruZeni najemniki (SON CR) je ob&anské sdruZeni, pracuje na principu lid-
ské solidarity a neziskovosti. Sluzby ¢lenim odborovych svazi, se kterymi ma uza-
viené dohody o spolupraci, tedy i ¢lentim naseho odborového svazu, jsou poskytnuty
po predlozeni odborové legitimace nebo doporuceni zékladni odborové organizace
zdarma. SON CR vam pomiiZe orientovat se v bytové problematice, at’ uz jde o klasické ndjemni by-
dleni, bytové druzstevnictvi nebo bydleni ve vlastnim byte.
Okruhy poskytovanych informaci

e Nijem, ndjem bytu a domu, ndjem prostoru slouziciho podnikéni, nebytové prostory, pacht
® Problematika sluzeb spojenych s uzivanim bytu
Kontakty na poradny na https://www.son.cz/?page id=31
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Odborovy svaz statnich organl a organizaci

Rekreacni zarizeni SMRK v Laznich Libverda

Prozijte krasné letni dny v nadherném

malebném méstecku LAZNE LIBVERDA
SEZONA - éerven, €ervenec, srpen 2023
volné pokoje

Cerven 2023

Termin

17.6.-24.6. 2023
17.6.-24.6. 2023
17.6.—24.6. 2023

volné pokoje (liZka)

1x dvoultZkovy pokoj s pristylkou
1x t¥ilGzkovy pokoj s pFistylkou
1x Ctyrlzkovy pokoj

cena za pokoj/noc

650 K¢/pokoj/noc
750 K¢é/pokoj/noc
880 Ké&/pokoj/noc

priplatek za kratkodoby pobyt

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160KE

24.6.-1.7.2023
26.6.-1.7.2023 - (5 noci)
24.6.-1.7.2023

1x dvoullGzkovy pokoj s pristylkou
1x dvoulGzkovy pokoj s pfistylkou
1x étyrlGzkovy pokoj

650 K¢&/pokoj/noc
650 K¢/pokoj/noc
880 K¢/pokoj/noc

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢

Cervenec 2023

Termin

5.7. —8.7.2023 - (3 noci)
8.7.-10. 7. 2023 - (2 noci)

volné pokoje (ltuzka)

1x dvoultzkovy pokoj s pristylkou
1x tFilGZkovy pokoj s ptistylkou

cena za pokoj/noc

650 K¢/pokoj/noc
750 K¢/pokoj/noc

priplatek za kratkodoby pobyt

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160KE

19. 7.-22. 7. 2023 - (3 noci)
20.7.-22.7.2023 - (2 noci)

1x ¢tyrlizkovy pokoj
1x tFilGZkovy pokoj s pfistylkou

880 K¢&/pokoj/noc
750 K&/pokoj/noc

1 noc/150K¢&, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160KE

29.7.-1.8.2023 - (3 noci)
29.7.-5.8.2023
29.7.-5.8.2023

Termin

5.8.- 12.8.2023

1x dvoultzkovy pokoj s pfistylkou
1x tfildzkovy pokoj s pfistylkou
1x ¢tyrldzkovy pokoj

Srpen 2023

volné pokoje (lGzka)

2x dvoullzkovy pokoj s pfistylkou
1x dvoultzkovy pokoj s pristylkou
1x Ctyrldzkovy pokoj

650 K¢/pokoj/noc
750 Ké/pokoj/noc
880 K¢&/pokoj/noc

cena za pokoj/noc

650 K¢&/pokoj/noc
650 K¢&/pokoj/noc
880 K¢/pokoij/noc

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢

priplatek za kratkodoby pobyt

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢

2x dvoultzkovy pokoj s pristylkou

650 K¢/pokoj/noc

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢

1x dvoultZkovy pokoj s pristylkou
2 x dvoulGzkovy pokoj s ptistylkou
1x tfildzkovy pokoj s pristylkou

650 K¢&/pokoj/noc
650 K¢&/pokoj/noc
750 Ké/pokoj/noc

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢

10. 8. - 12.8. 2023 - (2 noci)
10. 8. — 12.8. 2023 - (2 noci)
12. 8. - 19.8. 2023

19. 8. - 25.8. 2023 - (6 noci )
19. 8. - 24.8. 2023 - (5 noci)
19. 8. — 26.8. 2023

27.8.- 31.8.2023 - (4 noci)
27.8.- 2.9.2023 - (6 noci)
27.8.- 1.9.2023 - (5 noci)
27.8.- 2.9.2023

29. 8. - 2.9.2023 - (4 noci)

1x dvoultzkovy pokoj s pfistylkou
1x dvoultzkovy pokoj s pfistylkou
1x dvoultzkovy pokoj s pristylkou
1x tFillzkovy pokoj s pfistylkou
1x Ctyrllzkovy pokoj

650 K¢&/pokoj/noc
650 K¢&/pokoj/noc
650 Ké/pokoj/noc
750 Ké/pokoj/noc
880 K¢&/pokoj/noc

1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢
1 noc/150K¢, 2 noci 160K¢

10% sleva na ubytovani z uvedenych cen bude poskytnuta objednateli, ktery je clenem OSSOO

Pokud objednatel neni clenem OS SOO, cena za ubytovani je dle platného ceniku.

Nabidka RZ SMRK Lazné Libverda vcetné platného ceniku je k nahlédnuti na internetovych strankach OS
https://statorg.cmkos.cz/rekreace/libverda 23.pdf

Veskeré informace o pobytech podava a objednavky pfijima pi. Vladimira Rehotova,
tel. 735 760 537 a e-mail: rehorova.vladimira@cmkos.cz



https://statorg.cmkos.cz/rekreace/libverda_23.pdf
mailto:rehorova.vladimira@cmkos.cz

ZVYHODNENE POBYTY PRO ’(V?LENY 0S SO0
A JEJICH RODINNE PRISLUSNIKY V ROCE 2023

CHATA OROVSKY - ZELEZNA RUDA - SUMAVA
Chata Ofovsky, €. ev. 35,340 04 Zelezna Ruda
tel. +420 724 377 978, email: orovsky@seznam.cz
WWW.0rovsky.cz



mailto:orovsky@seznam.cz
http://www.orovsky.cz/

Chata Ofovsky navazuje na tradici rekreacniho zafizeni, které bylo dlouhodobé provozovano jako Hotel Engadin.
Novy nazev odkazuje na vyznamnou osobnost ¢eskych sportovnich pocatk(i, na osobnost Josefa Rosslera
Orovského (1869 - 1933).

Chata Orovsky nabizi jednoduché ubytovani se stravovanim v krasné prirodé, pohodu a klid. Diky svému umisténi
v dostateéné vzdalenosti od rusné komunikace a mésta Zelezna Ruda (cca 2 km), je idedlnim mistem pro rodinnou
rekreaci. Ale nejen rodice s détmi a aktivni seniofi oceni polohu chaty - v zimé u belvedérskych sjezdovek, v l1été
misto 1aka k prochazkam, pési i cykloturistice, ale také k tolik oblibenému houbareni. Nespornou vyhodou pro
letni pobyt je i moZnost osvézeni v nedalekém prirodnim koupalisti.

Pokoje jsou rozdéleny do tfi kategorii, od turistickych pokojd s umyvadlem a spole¢nym socidlnim zafizenim az po
dvouloZnicové apartmany (bez moznosti vareni), které poskytuji dostatecny prostor pro ubytovani celé rodiny.
Provozovatelé Chaty Orovsky upfednostnuji individudlni pristup ke svym klientdm. Béhem kratké doby svého
plsobeni v této rekreacni oblasti si jiZ ziskali celou fadu zakaznikd, ktefi se do Chaty Ofovsky radi vraceji.

Uvedené ceny (v¢. DPH) nezahrnuji poplatky z pobytu a plati pro ubytovani na vice nez 2 noci

) ) o ERELTE Od 12.6.2023 do 30.9.2023
CENOVA NABIDKA POKOJ TURISTIK ZAKLADNI CENA / 1 NOC CLEN OS SO0
/1 NOC
SNIiDANE Dospély 710,00 680,00
Dité do 10 let 550,00 500,00
Dité od 11 do 15 let 630,00 570,00
POLOPENZE Dospély 870,00 810,00
Dité do 10 let 660,00 600,00
Dité od 11 do 15 let 780,00 720,00
PLNA PENZE Dospély 1020,00 940,00
Dité do 10 let 780,00 720,00
Dité od 11 do 15 let 910,00 840,00
CENOVA NABIDKA POKOJ STANDARD o R o 12.%5:; 3)223?).9.2023
ZAKLADNI CENA / 1 NOC
/1 NOC
SNIDANE Dospély 840,00 770,00
Dité do 10 let 630,00 580,00
Dité od 11 do 15 let 730,00 670,00
POLOPENZE Dospély 1030,00 950,00
Dité do 10 let 770,00 710,00
Dité od 11 do 15 let 890,00 820,00
PLNA PENZE Dospély 1180,00 1090,00
Dité do 10 let 910,00 840,00
Dité od 11 do 15 let 1020,00 940,00
0d 12.6.2023 do 30.9.2023
CENOVA NABIDKA POKOJ APARTMAN Tl Ad;N?%gﬁ:Z;’l o CLEN OS SO0
/1 NOC
SNIiDANE Dospély 940,00 850,00
Dité do 10 let 670,00 620,00
Dité od 11 do 15 let 810,00 750,00
POLOPENZE Dospély 1110,00 1020,00
Dité do 10 let 810,00 740,00
Dité od 11 do 15 let 960,00 880,00
PLNA PENZE Dospély 1290,00 1180,00
Dité do 10 let 930,00 850,00
Dité od 10 do 15 let 1110,00 1020,00




STORNO POPLATKY

10 a vice dnU pred nastupem 30% ceny pobytu
3 — 10 dnu pred nastupem 50% ceny pobytu
3 a méné dnl pred nastupem 90% ceny pobytu

PRIPLATKY A DALSI DULEZITE INFORMACE

X3

*

Ubytovani na 1 noc — pfiplatek 200,- K¢/osoba

Minimalni obsazenost pokoje jsou 2 osoby, pouze 1 osoba na pokoji - pfiplatek 200,- K¢ / 1 noc
Ubytovaci poplatky nejsou v cené pobytu (od 1.1. 2023 ¢ini 30,- K&/ dospéla osoba /den)
Domaci mazli¢ek — do 10 kg = 100,- K¢ / 1 den, nad 10 kg 150,-Ké/den

Détska postylka — priplatek 100 K¢ / 1 den

< Dité do 3 let bez naroku na lGzko — zdarma

X Pokoje jsou k dispozici v den pfijezdu od 14 hod a v den odjezdu musi byt vyklizeny do 10 hod
o ZARIZENI V SOUCASNE DOBE NEPRIJIMA PLATEBNI KARTY

X3

*

X3

*

7
’0

)

K/
0‘0

BONUSY

X Individualni pfistup, pfijemny personal

X Domaci kuchyné

X Vyhodna poloha objektu mimo hlavni komunikace, vlastni parkovisté zdarma, osobni vytah
<> Wi-Fi i na pokojich zdarma

<> MozZnost vyuZiti spole¢enské mistnosti zdarma

<> Détsky koutek

<> Terasa, venkovni posezeni u ohnisté

Pfi rezervaci pobytt je duleZité nahlasit své élenstvi v OS SOO. Déle se prosim prokazujte prukazem élena ZO
nebo potvrzenim Vyboru ZO. U individualnich élend potvrzenim od pfislusného Informaéniho poradenského
centra OS SOO.



ETUC na svém kongresu v Berliné oslavil 50. narozeniny
31. kvéten 2023
Pocetna delegace z EPSU se pfipojila k stovkam dalSich odboratrt
z celé Evropy pfi oslavé 50 let boje za prava
evropskych pracovnikt. Jan Willem Goud-
riaan, generalni tajemnik EPSU, oznacil re-
port aktivit jako kliCovy moment v historii
ETUC. Goudriaan dale vyjadfil podporu
EPSU za tpravu konstituce ETUC, ktera za-
jisti lepsi zastupovani mladych odboraiti v ETUC. Yolanda Gil z Vyboru
ETUC pro mladé piedstavila a obhajovala kvoty pro mladé odborate.
Zastupci mladych odborait slavili uspéch, kdyz pouze jedind delegace
volila v jejich neprospéch.
Nova publikace ETUI — Za hranici ekonomického riistu: Role
odboru pti transformaci k blahobytu
1. erven 2023
V dalsim prispévku k tématu ,,za hranici ekonomického ristu® se v pra-
covni studii ETUI piSe proti nediferencovanému ekonomickému rtstu
a obhajuji se vyrazné zmény evropskych ekonomik. Tato analyza
zdlraziuje rostouci pozadavky na odklon od riistovych cilii obsazenych
v HDP smérem k blahobytu a socialnimu pokroku. Z tohoto pohledu jsou
vetejné sluzby nezbytnou
soucasti blahobytu, pokud
jsou dodavany kolektivne,
jako naptiklad zdravotni a so-
cialni péce, vzdélani, energie,
dostupné bydleni nebo nové
sluzby, jakou jsou digitalni
platformy, a zaroven jsou i eko-
sluzby a garantuji slusny zivotni standard pro kazdého. Stat by mél vyuzit
své sily a snizit ekonomiku rentiérti a zaméfit se na podporu zakladni
ekonomiky. Jednou z cest, jak toho dosdhnout, je zvySeni dani, které ne-
souvisi s pfijmem, jako jsou dané z bohatstvi, pozemku, dédictvi, ne-
zdravé spotieby, financnich transakci a znecistovani. To by podpofilo
verejné sluzby, které by se tak mohly stat klicovym pilitem pozadavki
odborti v ramci spravedlivé transformace. Analyza EPSU pod nazvem
»Vefejna a soukroma efektivita® odhaluje, Ze vefejny sektor neni méné
efektivni a miize byt dokonce efektivnéjsi pfi poskytovani vysoce kvalit-
nich sluzeb, aniz by pfesouval naklady na zaméstnance, piirodu nebo
spolecnost. Vetejné spolecnosti mohou vyuzivat Gspory z rozsahu, maji
niz§i transakéni naklady a generuji méné moralniho hazardu v souvislosti
s asymetrickymi informacemi. Soucasné energeticka krize odhaluje, jak
privatizace podkopala dodavku klicové sluzby v mnoha zemich tim, ze
opomnéla dilezitost stabilnich energetickych sluzeb. Zaméteni na zisky
zpusobilo, Zze mnoho firem prodalo své nevydélecné skladovaci facility
na plyn a nyni jsou neochotné nakupovat plyn na skladovani pfi soucas-
nych vysokych cenach. Stat miize pomoct svou roli i v dalsich oblastech,
kdyz prosazovanim ekologickych feSeni a investovanim do vetfejného
vyzkumu a vyvoje mize zvysit kvalitu a rozsah udrzitelnych technologii.
Analyza ETUI indikuje, Ze navzdory rostoucim diikkaziim a iniciativam je
pokrok k udrzitelnému rozvoji piilis pomaly.
Evropsky parlament vyzyva Evropskou komisi k vétsi podpore ev-
ropského sektorového socialniho dialogu
2. Cerven 2023
V usneseni ohledné sdéleni Evropské komise a doporuceni Evropské
rady ohledn¢ EU a narodniho socialniho dialogu z 25. ledna vyzyva Ev-
ropsky parlament Komisi k navySeni své finanéni, pravni a technické
podpory pro sektorovy socidlni dialog v EU. Tento krok uvitala i odbo-
rova federace EPSU, ktera je soucasti péti vybort pro sektorovy socialni
dialog. Evropsky parlament potvrdil, Ze socialni dialog pfispiva k eko-
nomickému a socidlnimu dialogu, udrzitelnému a inkluzivnimu rastu
a rozvoji, a ze kolektivni vyjednavani je klicové pro dosazeni distoj-

nych a rovnych mezd mezi
muzi a zenami. Ackoliv Ev-
ropska komise tika, ze dohody
socialnich partnert jsou jednim
z nejlepsich vysledkti social-
niho dialogu, zaroven planuje
omezeni své podpory sdru-
zovani v odborech a financo-
véni evropskych vybort pro sektorovy socialni dialog. Takové plany se
potkaly se silnou opozici ze strany vice nez 30 socialnich partnert, ktefi
v poslednich dnech upozornili na dany problém piedsedkyni EK Von der
Leyenovou, aby tyto plany pfehodnotila. Jan Willem Goudriaan, general-
ni tajemnik EPSU, k tomu ftekl: ,,Po proslovu predsedkyné Von der
Leyenové na Kongresu ETUC, ktery se konal minuly tyden v Berliné,
ocekavame, ze Komise jesté prehodnoti sviij nazor a vezme v potaz nejen
reakci Evropského parlamentu, ale také ndzor nds a zaméstnavatelii.
Komise nemiize na jedné strané tvrdit, Ze podporuje socialni dialog, a na
strané druhé podkopavat moznosti, diky kterym vlastné funguje.
Planované omezeni financni a institucionalni podpory vyborim pro so-
cialni dialog povede k mensimu poctu mitinkii, ke snizené politické an-
gazovanosti a konkurence mezi jednotlivymi sektory ekonomiky, zatimco
nyni potiebujeme hlavné vice spoluprdce a vyjednavani k vytvorent a re-
alizace zelené a digitalni transformace v rovnovazné formé, aby
demokracie na pracovisti znamenala vice nez jen prdazdnd slova.
Parlament spravné poukazuje na to, Ze ta musi byt zalozena na
odborarskych pravech na sdruzovani, kolektivni akci a kolektivni vyjed-
navani, ktera jsou napadana v mnoha ¢lenskych zemich EU.
Prizkumy v EU ukazuji na rostouci hnév ohledné krize vysokych
Zivotnich naklada
7. Cerven 2023
Evropsti ob¢ané jsou ¢im dal vice nespokojeni s reakei EU a narodnich
vlad na probihajici krizi vysokych nakladd, coz odhalil prizkum vefej-
ného minéni Evropského parlamentu. 65 % lidi je nespokojenych s reakci
narodnich vlad na rist cen energii a potravin, zatimco 57 % je nespoko-
jenych s reakei EU. Od posledniho prizkumu v listopadu 2022 se ob¢ dvé
¢isla zvysila o jedno procento napti¢ Evropou, coz ukazuje, Ze opatieni
proti krizi na narodni a EU tUrovni nemaji zadny realny dopad.
Nespokojenost s opatfenimi EU se zvysila ve vétSing Clenskych statd,
kdyz u nékterych to bylo az o 17 %. Tento prizkum pfichdzi mésic poté,
co Evropska komise fekla svym ¢lentm, aby snizili vydaje na opatieni,
ktera chrani obCany pied dopady této krize, a misto toho jim radi, aby ty-
to prostiedky vyuzili ke snizeni svych fiskalnich deficitu.
Evropska odborova konfederace (ETUC) vyzyva EU a narodni vlady k:
- Zastaveni uspornych opatieni 2.0 a misto toho podpofit opatient, ktera
jsou pro lidi;
- Zavedeni srozumitelnych dani z nadmérnych ziskl, coz ucinila jen
mensSina vlad,
- Zastropovani cen potravin a energii k zastaveni infla¢ni spiraly;
- UdrZeni podpory pro rodiny, které byly touto krizi zasazeny nejvice;
- Podpoteni zvySovani mezd, které lidem vrati zpét jejich kupni silu.
Generalni tajemnice ETUC Esther Lynchova k tomu tekla: ,, Lidii EU
se chovaji, jako by tato krize vysokych ndkladii skoncila, ale jejich viast-
ni prizkumy dokazuji, Ze lidé se naddle trapi a potiebuji pomoc. Nejenze
Jje prilis brzo na to, aby byla stazena podpurna opatieni, ale soucasné
prizkumy ukazuji, Ze soucasna opatieni nejdou dost daleko na to, aby
prinesly néjakou skutecnou zmenu. Je to skandalni, ze pouze minorita
zemi EU zavedla dan z mimoradnych ziskii. Takové extra zdanéni by totiz
pomohlo s financovanim podpurnych opatieni, a také by pomohlo zkrotit
inflaci tazenou zisky firem. Evropskad komise musi naslouchat lidem a je-
Jjich obavam a zménit sviij smer.*
Pavol Moko§
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