Příklady dopadů návrhu u vybraných odborných zaměstnanců katastrálních úřadů při zachování osobních příplatků a případných příplatků za vedení v současné výši:
Ředitel katastrálního úřadu


dnes platový tarif 
11/9

  20 250,- Kč


nový
platový tarif
12/9

  19 480,- Kč 


snížení dalšího platu


- 25 600,- Kč


celkový dopad ročně


- 34 240,- Kč

Vedoucí oddělení katastrálního úřadu

dnes platový tarif 
10/9

  17 920,- Kč


nový
platový tarif
11/9

  17 960,- Kč 


snížení dalšího platu


- 20 000,- Kč


celkový dopad ročně


- 19 520,- Kč

Právník oprávněný rozhodovat o vkladu práv k nemovitostem

dnes
platový tarif 
10/9

  17 920,- Kč


nový
platový tarif
11/9

  17 960,- Kč 


snížení dalšího platu


- 16 000,- Kč


celkový dopad ročně


- 15 520,- Kč

Odborný referent – obnova katastrálního operátu, kontrola změn

dnes
platový tarif 
8/9

  14 550,- Kč


nový
platový tarif
9/9

  15 260,- Kč 


snížení dalšího platu


- 12 000,- Kč


celkový dopad ročně


-   3 480,- Kč

Odborný referent – zápis změn do katastru

dnes
platový tarif 
7/9

  13 110,- Kč


nový
platový tarif
8/9

  14 050,- Kč 


snížení dalšího platu


- 11 200,- Kč


celkový dopad ročně


         80,- Kč

Odborný referent – poskytování údajů z katastru

dnes
platový tarif 
7/9

  13 110,- Kč


nový
platový tarif
7/9

  12 960,- Kč 


snížení dalšího platu


- 11 200,- Kč


celkový dopad ročně


- 13 000,- Kč

