Subjektivni hodnoceni zatéze pracovniku statni a verejné spravy faktory

DOTAZNIK

pracovniho prostredi a pracovnich podminek

Pracovni prostfedi a pracovni podminky ovliviiuji spokojenost, pracovni pohodu a ve svém duasledku maji

vliv i na celkovou vykonnost zaméstnancu. Z téchto divodl nas zajimaji konkrétni pracovni podminky

a okolnosti Vasi pracovni €innosti. VaSe vyjadieni oznacte kfizkem [x] pod uvedenym ¢&islem podle toho,
jak souhlasite i nesouhlasite s danym tvrzenim. Vyznam Cisel je nasleduijici:

NE, NESOUHLASI, vilbec nevystihuje, zcela nesouhlasi

SPISE NE, spi$e nevystihuje, spi$e nesouhlasi

ANI TAK ANI ONAK, CasteCné vystihuje, ¢astecné ne

SPISE ANO, spise Ize souhlasit, spige vystihuje
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ANO, PLNE SOUHLASI, piné vystihuje
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VétSinu pracovni doby pracuji s PC (sedim pfed monitorem)

Casto pocituji zvySenou tnavu oéi

WwWIN |- _O<

Casto pocituji jiné potize, které pfigitam praci s PC (ruce, zapésti,
zada, kréni patef, ...)

Pracovni prostfedi je vyhovujici

Na pracovisti mé velmi obtéZuje klimatizace (pokud je instalovana)

Nyné&jsi prace je pro mé zajimava

Prace je pestra a proménliva

© N o ok

Svoji praci mam rad

9. Tuto praci povazuji pro sebe za vhodnou

10. Moje préace je stala a jista

11. Tato prace je zdravotné nezavadna

12. Je to prace bezpecna

13. V soucasné dobé se potykam se zavaznymi soukromymi problémy

14. Pracovni doba mi vyhovuje

15. Casové naroky prace mné umoziuji dobie skloubit soukromy
a rodinny zivot

16. | na naSem pracovisti se vyskytuji projevy Sikany, nasili &i agresivity

17. 1 na naSem pracovisti se vyskytuji projevy diskriminace

18. Osobneé se citim byt diskriminovan(a) z hlediska véku

19. Osobné se citim byt diskriminovan(a) z hlediska pohlavi

20. | na nasem pracovisti se vyskytuji projevy sexualniho obtézovani

21. Myslim, ze mé tato prace velmi stresuje

spise  ANITAK spise
¢. Hodnoceni zatéze prace NE NE  ANIONAK  ANO ANO
83. Moje pracovni innost je psychicky tak naro¢na, ze po nékolika
hodinach citim zfetelnou ochablost O O O O O
84. Moje pracovni €innost je psychicky tak naroéna, Ze ji nelze n n n n n
vydrzet po léta se stejnou vykonnosti vykonavani prace
85. | v nadi organizaci se vyskytuje korupce 1 1 U U O
86. M(lj zaméstnavatel déla hodné pro prevenci stresu
a kompenzaci neumérné pracovni zatéze (Skoleni, vycvik, n n n n n
relaxaéni programy, zlepSovani pracovniho prostredi,
podminek...)
87. Reorganizacemi, snizovanim poctu zaméstnancu mi narusta
pocet agend, ¢innosti v dusledku ¢ehoz pocituji permanentni ] ] ] ] ]
pretizeni
88. Moderni technologie, elektronické zpracovani Zadosti, podani, n n n n n
agend atd. mi spofi €as, energii, odleh¢uji od rutiny apod.
Z vysSe uvedenych otazek €. 1-88 uvedte poradi prvnich tri, pro Vas
osobné nejzavaznéjsich problém:
1. nejzavaznéjsi problém (&islo otazky)
2. nejzavaznégjsi problém (Cislo otazky)
3. nejzavaznéjsi problém (Cislo otazky)
ANO NE
Utrpél(a) jste v letoSnim roce pracovni Uraz ] ]
Utrpél(a) jste v letoSnim roce mimopracovni Uraz ] ]
Chodite Casto do prace i kdyz jste nemocny(a), {j. jste n n
v pédi Iékafe a odmitate vystaveni "neschopenky"
Vzal(a) jste si v letoSnim roce na nemoc dovolenou ] ]
Kolik kalendafnich dnli pracovni neschopnosti jste
mél(a) v letoSnim roce (napiste Cislo)
Nasledujici otazky pokladame pouze ze statistickych davodu
Pohlavi: Vék:
muz  Zena 18-24  25-35 36-45 46-55 56-90
[ [ L L Ol I
Vzdélani (zatrhnéte nejvyssSi dosazeny stupen)
zakladni  vyuéen SS VS
[ [ [ [
Za Vase odpovédi dékujeme.
Vyzkumny ustav bezpecénosti prace, v.v.i.
Jeruzalémska 9, 116 52 Praha 1
3 www.BOZPinfo.cz
B
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22. Moje prace je bez udani divodu hodnocena jako Spatna, jsem
neustale kritizovan(a)

23. Jsem terCem kritiky a vytek, které se tykaji i mého soukromi

24. Vlivem samostatné prace mam malo kontaktu se spolupracovniky

25. Musim ¢asto fesit konfliktni situace se Zadateli, uzivateli,
klienty apod.

26. Z hlediska vymezené odpovédnosti mam potfebné rozhodovaci
pravomoci

0 ool oogogoin ogodogoogodong o jgn

0 ool oogogoin ogodogoogodong o jgn

0 ool oogogoin ogodogoogodong o jgn

0 ool oogogoin ogodogoogodong o jgn

0 ool oogogoin ogodogoogodong o jgn
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. Vykonavana prace je nedostate¢né kontrolovana

¢.
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28.

Na mém pracovisti je prace dobfe organizovana

57.

Pfimy nadFfizeny si opravdu povazuje moje pracovni
schopnosti a odbornost

O

O

O

29.

K pInéni ukoll mam vzdy a v€as potfebné informace

30.

Spoluprace a komunikace s ostatnimi Utvary je na dobré trovni

58.

Prace mi neposkytuje dostate€ny pocit uspokojeni
a seberealizace, je to pfedevsim zdroj pfijmu

31.

VétSinou jsem nucen(a) pinit ukoly pod vysokym &asovym tlakem

59.

Vim, co se ode mé v praci oCekava

32.

Ztraceji se mi véci, soubory, data nebo si kolegové pfivlastriuji
vysledky mé prace

60.

V zaméstnani mam kazdy den vhodné podminky pro co nejlepSi
vykonavani prace

33.

Pfi mé praci jsou na mé kladeny vysoké naroky na mysleni,
pozornost a spolehlivost

61.

Mam dojem, Zze zaméstnavatel nebo pfimy nadfizeny se o mé

stara jako o "¢lovéka"

34.

PFi praci se dostavam do ¢asové tisné, bézné pracuiji prescas,
doma, o vikendech

62.

Vykonavam praci, ktera ¢asto postrada smysl

35.

V praci se vyskytuji problémy, které mé zatéZuji i po skonceni
pracovni doby

63.

Jsou mi odpirany nebo zaml€ovany dulezité informace souvisejici
S moji praci

36.

Mé pracovni starosti mi zplsobuji potize se spankem

64.

V sou€asném zaméstnani mam dobrou perspektivu kariérniho
rastu a profesniho rozvoje

37.

V posledni dobé se citim ¢astéji rozrusen(a) nez obvykle

65.

Zameéstnavatel podporuje mUj pracovni a osobni rozvoj

38.

V praci snadno ztracim naladu

66.

Béhem poslednich 7 dni jsem byl(a) pochvalena(a) nebo
ocenén(a) za dobrou praci

39.

Citim se pfepracovan(a)

67.

Na tomto pracovisti jsme "dobry tym"

40.

Na pracovisti je ¢lovék, ktery mé opakované a dlouhodobé Sikanuje

68.

MUj nadfizeny vétSinou nasloucha mym nazoriim a napadim

41.

Zazivam Casté reorganizace, pfi kterych mam obavu, Ze pfijdu
0 praci

69.

Citim, Ze na naSem pracovisti jsem bran(a) "do tymu"

42.

Moiji spolupracovnici jsou stresovani, unaveni a vycerpani

70.

Béhem mé nepritomnosti dochazi k zavaznym zasah{im do mnou
vykonavané prace

43.

Boli mé v praci hlava

71.

Casto se citim Uplné& vy&erpany(a) (t&lesn&, dusevné nebo citové)

44.

Jsem opakované a dlouhodobé teréem pomluy, intrik, posméski,
ironickych pozname ¢i narazek...

72.

Rad(a) bych odesSel(a) z tohoto zaméstnani

45.

Do pomluv a intrik jsou zatahovani i moji rodinni pFislusnici

73.

Pfi praci se ¢asto dostavam do Casové tisné

46.

Moji spolupracovnici byvaji zdrojem mého stresu

74.

Moje pracovni ¢innost poskytuje malo pficin ke spokojenosti,
proto chodim do prace ¢asto nerad(a)

47.

Opakované se dostavam do sporu ¢i konfliktll s kolegou (kolegy)

48.

Vysledky mé prace jsou ¢asto bezdivodné kritizovany
a znevazovany

75.

Moje znalosti a schopnosti jsou neustale znevaZzovany nebo
zpochybhovany

49.

Na mém souCasném pracovisti se ocefuje vSechno, jen ne
kvalitné odvedena prace

o |gogog o oogogong o g oojgoogoigao

o |gogog o oogogong o g oojgoogoigao

o |gogog o oogogong o g oojgoogoigao

o |gogog o oogogong o g oojgoogoigao

o |gogog o oogogong o g oojgoogoigao

76.

Moje pracovni innost mé psychicky velmi zatéZuje pro vysokou
odpovédnost, spojenou se zavaznymi dasledky

50.

Jsem opakované izolovan(a) - kolega (kolegové) meé ignoruiji,
nezvou na spole¢né obédy, oslavy, odmitaji se mnou
spolupracovat, apod.

77.

Moje pracovni &innost je malo zajimava, méalo podnécuje,
dusevné je spisSe otupuijici

78.

V mé praci se ¢asto vyskytuji konflikty ¢i problémy, od nichz
se nelze oprostit ani po skon&eni pracovni doby

o oo 0o|gooo/gogog ol oogojogooga

0 o/g, o|jgogogouo|gogd|o/go g og

0 o/g, o|jgogogouo|gogd|o/go g og

0 o/g, o|jgogogouo|gogd|o/go g og
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51.

Vnitropodnikova komunikace je nedostate¢na a velmi stresujici

52.

Nemohu dodrzovat spravnou zivotospravu

53.

Jsem opakované oCerriovan(a) u nadfizenych, kolega (kolegoveé)
si na mé neustale kvuli né¢emu stézuji

79.

Pfi mé praci Ize pouze s ndmahou udrzovat pozornost
a pohotovost, protoze se €asto po dlouhou dobu nedéje nic
nového a rozhodujiciho
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54.

Nadfizeni byvaji zdrojem mého stresu

80.

Kdyz se néco nepovede, nestihne nebo rozbije, jsem ¢asto
oznacovan(a) jako vinik

L]

55.

P¥i praci jsem nepfijemné vyruSovan(a)

81.

Moje pracovni €innost je psychicky tak naro¢na, ze po nékolika
hodinach ¢lovék citi nervozitu

O

O

O O

56.

Jsem kontrolovan(a) a sledovan(a) vice nez ostatni
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82.

Vykonavam ginnost, které ma €lovék po nékolika hodinach natolik
dost, Ze by chtél délat néco jiného
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