Ustavujici konference Mladych odboraiti 0S SOO

Dne 2. 10. 2013 se v sidle OS SOO uskutecnila ustavujici konference Mladych odborafd OS SOO (MO).
Hlavnim cilem konference bylo schvaleni statutu MO a tedy oficialni zakotveni MO ve strukture OS SOO coby
poradni komise vyboru OS SOO. Dalsim postupnym cilem bylo co nejreprezentativnéjsi zastoupeni
jednotlivych sekci a regionll. Vystupem konference mélo byt definovani priorit budouci cinnosti MO.
Konference méla mit i vzdélavaci rozmér v podobé prednasky JUDr. Vita Samka na téma ,novy obcansky
zakonik". Jak bylo téchto cill konferenci napinéno?

Po Gvodni genezi vyvoje MO a sezndmeni s programem, vystoupil pfedseda OS SOO Ing. Jan Rovensky, aby
Ucastniklm konference predstavil aktualné fesené problémy, napt. platové poméry ve verejné sprave, zakon
o Urednicich a zhodnoceni diletantismu predchozi viady.

Pfednaska JUDr. Vita Samka na téma ,novy obcansky zakonik" byla Ucastniky velmi pozitivné hodnocena,
nebot’ poutavé priblizil aktivitu odborl pfi vzniku nového kodexu. Opét se ukazalo, jak dilezité je, aby
odbory byly do budoucna schopné udrzet a zaplatit odborniky typu dr. Samka. Po mnozstvi dotazll bylo
prikro¢eno k zakladni podstaté konference a to sice projednani zakladnich priorit ¢innosti MO. Pro inspiraci
na konferenci vystoupili zastupci politicky orientovanych organizaci mladych lidi: mistopredsedkyné Mladych
socialnich demokratd Lucie Valova a 1. mistopfedseda Mladych lidovcl Antonin Homola. Bylo zajimavé slySet
praktické zkuSenosti zastupcl fungujicich organizaci sdruzujici mladé lidi, které maji pevnou strukturu a
znacny pocet Clenll. Déale bylo potésujici, Ze se konference zucastnili i hosté Ing. Vojtéch Rosenberger,
predseda sekce financnich Gfadd, ¢len sekce celni spravy Jiti Jaros a pracovnice IPC z nékolika krajl. VSichni
vyjadrili MO podporu a zajem o budouci spolupraci. Jakékoliv podpory si velice vazime a dékujeme za ni.

V dalsi Casti vSech 12 ucastnikl dostalo prostor, aby se predstavili a sdélili své predstavy od cinnosti MO.
Bylo patrné, Ze pro nékteré byla ucast na konferenci velkou neznamou, o to vic potésilo, Ze z jejich dalSich
reakci bylo znat zaujeti pro budouci aktivitu v MO. Ucastnici definovali kratkodobé cile do ledna 2014, kdy by
se méla uskutecnit dalsi konference. Na konferenci byli zastupci 6 sekci (Urady prace, spravy socidlniho
zabezpeceni, Ustfedni organy, vefejna sprava, katastralni Gfady, financni Ufady) a 6 krajd (Praha,
StfedoCesky, Plzenisky, Pardubicky, JihoCesky, Moravskoslezsky). Zakladni kratkodobou prioritou je, abychom
se v lednu 2014 sesli za Ucasti zastupcl co nejvétsiho poctu sekci ze vsech krajd CR. Takovéto polozZeni
zakladd (,sit€") je dobrym predpokladem pro kvalitni pfenos navrhi a myslenek MO na regionalni Uroven. Na
pristi konferenci bude volen pétilenny vybor, kde by méli byt zastupci sekci s nejvétsim poctem clend ve
struktufe MO, proto je dilezité, aby jednotlivé sekce vygenerovaly kandidaty do vyboru MO, z nichZ pak
bude zvolen koordinator.

Na dlouhodobych cilech MO se v zédsadé nic neméni: musi jimi byt aktivni a pozitivni prezentace cinnosti
odbor{l, mobilizace stavajicich ¢lend a ziskavani novych ¢lend zejména z fad mladych zaméstnancl. DalSimi
Ukoly jsou tvorba materiall s priklady dobré praxe, predavani a sdileni zkusenosti s odborovou Cinnosti,
koordinace aktivit OS SOO ve vztahu k mladym ¢len@m odbord ¢i pInéni Gkold uloZzenych vyborem OS SOO.
Komplexni okruh aktivit ¢innosti je vymezen statutem MO, ktery byl na konferenci detailné projednan clanek
po Clanku. Byly provedeny drobné Upravy, které byly jednotlivé odsouhlaseny se zavérecnym generelnim
schvalenim celého statutu. Definitivni zakotveni MO by mélo probéhnout na jednani vyboru OS SOO, ktery
by mél statut schvalit a tim padem oficialné posvétit fungovani MO. V této souvislosti je nutné opét
zd@raznit, Ze MO budou poradni komisi vyboru OS SOO, nikoliv samostatnou sekci, proto se nemusi
jednotlivé sekce obdvat, ze by MO méli pretahovat mladé cleny. Naopak z ¢innosti MO musi profitovat
jednotlivé sekce, v jejichZ Fadach musi vyrlstat aktivni odborafi schopni v budoucnu zastavat vedouci pozice.
Od MO nelze oCekavat zazraky na pockani, vina aktivity by se méla zvednout priifezové celou clenskou
zakladnou, nebot’ nelze pomijet rychly propad poctu ¢lend naseho i jinych OS. Z podstaty nazvu MO nelze
sdruzovat ¢leny MO nad 35 let, jakkoliv si vazime aktivnich odborar jakéhokoliv véku. Vyzyvame k ,tahnuti
za jeden provaz" a opétovné zadame, aby se aktivni mladi lidé k projektu MO prihlasili a zGcastnili se lednové
konference. V tuto chvili jsem uz presvédcen, ze projekt MO ma budoucnost a nabizi mladym lidem, kterym
neni lhostejnych jejich osud na pracovisti, relevantni moznost seberealizace.

Zavérecné zhodnoceni konference je z pohledu organizator(l velice pozitivni. Pfi vzpomince na zacatky, kdy
jsme se ve 2-3 lidech schazeli v hospodé a fesili, co by se dalo s témi mladymi v odborech délat, byl pohled
na 12 aktivnich a perspektivnich mladych odborard povzbudivy. Byl zapalen ohen, ktery je nutné udrzovat a
rozfoukavat. Dékuji véem Ucastniklim za jejich zapaleni pro véc a samozfejmé vedeni OS, které cinnost MO
proziravé podporuje.
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